
mit einem Beschäftigungsausmaß von 30 Wochenstunden für den sofortigen Dienstantritt aus. 
 

ANFORDERUNGEN: 

• Die erfolgreiche Ablegung der Befähigungsprüfung für Elementarpädagoginnen, Elementarpädagogen bzw. 
für Kindergärten, der Reife- und Diplomprüfung an der Bildungsanstalt für Elementarpädagogik oder Diplom-
prüfung an der Bildungsanstalt für Elementarpädagogik – Kolleg für Elementarpädagogik.  

• Neben der fachlichen Eignung legen wir Wert auf die Persönlichkeit, sensiblen Umgang mit Kindern und El-
tern, gutes Einfühlvermögen, freundliche Umgangsformen, Teamfähigkeit und Engagement. 

 

 

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE: 

• Österreichische/r Staatsbürger/in bzw. Staatsangehörige/r eines EU-Mitgliedsstaates  

• abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern oder deren Befreiung  

• persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  

• Lebensalter von mindestens 18 Jahren  

• Einwandfreies Vorleben  

 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Stmk. Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 1962 i.d.g.F. und unter Berücksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 

2004 i.d.g.F. Entlohnungsschema: k3 / k3 / 1, Brutto-Monatsgehalt: EUR 3.124,00  

(eine höhere Einstufung ist je nach Qualifikation und anrechenbare Vordienstzeiten möglich)  

 

BEWERBUNGSUNTERLAGEN: 

Bewerbungsunterlagen sind mit Lebenslauf, Zeugnisse, Führerscheinkopie, Nachweis der abgeschlossenen Berufsausbil-

dung sowie den Nachweis über den abgelegten Präsenz– oder Zivildienst bei männlicher Bewerbern, bis spätestens 

25.04.2025, im Gemeindeamt Werndorf, Bundesstraße 135, 8402 Werndorf bzw. per E-Mail (gde@werndorf.gv.at), einzu-

reichen. 

Der Bürgermeister: 

 

 

Alexander ERNST; BA 

Die Gemeinde Werndorf schreibt zur Verstärkung ihres Kindergartenteams eine:n 

Elementarpädagogin/Elementarpädagogen 

ÖFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG 


